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Chiffreur Deviseur H/F 

CDI  

DRULINGEN (67) 
 

Appui RH accompagne son client SMI DRULINGEN dans l’intégration d’un Chiffreur Deviseur H/F en 

CDI dans le cadre d’une création de poste. 

Si vous êtes une personne méthodique qui est passionnée par les chiffres, poursuivez votre 

lecture, ce poste va vous plaire ! 

QUE PROPOSE SMI DRULINGEN ? 

SMI DRULINGEN dispose d’un savoir-faire technique unique permettant aux industries de la 

construction, de fabrication de tunnelier, de la cimenterie, de la minéralurgie, du mining, de la 

pétrochimie, de l’énergie et de l’off-shore, d’accéder à une offre de services complète : cintrage, 

débitage, mécano-soudure, usinage grande dimension, traitement thermique, peinture et 

montage.  

SMI DRULINGEN a été rachetée par CMO Obernai en 2017, société spécialisée dans la réalisation 

d’ensembles mécano-soudés et de pièces usinées de grandes dimensions.  

SMI DRULINGEN réalise 80% de son activité à l’international.  

SMI DRULINGEN est reconnue comme un partenaire privilégié de ses clients notamment grâce à 

l’expertise et la réactivité de ses équipes commerciales et d’expédition. Ses certifications et 

qualifications répondent aux exigences de ses clients.  

Quelques données chiffrées : 60 ans d’existence, 115 collaborateurs, 23 000 m² de surface totale 

de halls, 3 unités de production.  

QUELLES SONT VOS MISSIONS ? 

Sous la responsabilité de la Direction commerciale, vos missions sont les suivantes :  

• Analyser des dossiers d’appels d’offres pour identifier les besoins spécifiques, 

• Elaborer des devis détaillés en tenant compte des coûts, des délais et des spécificités 
techniques, 

• Consulter les fournisseurs et les sous-traitants pour obtenir des offres compétitives et 
actualisées, 

• Collaborer étroitement avec le Bureau des Méthodes pour valider la faisabilité technique 
des projets chiffrés, 

• Présenter et argumenter vos propositions de chiffrage en interne, 

• Modifier si nécessaire vos chiffrages en cours de réalisation des projets, 

• Participer aux réunions internes notamment de lancement des projets. 
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QUEL EST VOTRE PROFIL ?  

Si vous avez répondu OUI à la majorité des questions suivantes, alors continuez votre 

lecture       .  

Bac +2 de type BTS CRCI ou DUT Génie mécanique ?  
 
Expérience de 3 ans minimum sur un poste de chiffreur en industrie idéalement acquise dans le 
domaine de la chaudronnerie ou de la mécanique ?  
 
Maîtrise des outils informatiques notamment Excel et d’un ERP ? 
 
Capacité à interpréter des plans et des documents techniques ? 
 
Sens développé de l’analyse, bonne communication et travail en équipe vous caractérisent ?  
 
Maîtrise de l’allemand ou anglais niveau B1 minimum ?  
 
 

PROJETEZ-VOUS ! 

Vos horaires de travail s’effectuent en journée. 

Un parcours d’intégration complet est prévu lors de votre prise de poste. 

Votre rémunération comprend un salaire fixe sur 13 mois ainsi que d’autres avantages.   

Merci de nous envoyer votre candidature à contact@appuirh.fr  
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