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Ingénieur R&D bilingue allemand H/F 

CDI 

BEINHEIM 
 

Appui RH accompagne LEUCO PRODUCTION dans l’intégration d’un Ingénieur R&D bilingue allemand 

H/F en CDI à temps complet.  

Continuez votre « investigation », cette offre va vous plaire.   

QUE PROPOSE LEUCO PRODUCTION ?  

Filiale française d’un Groupe allemand, LEUCO PRODUCTION fabrique des outils de précision pour 

l’usinage du bois, de ses dérivés, des matériaux synthétiques et métaux non-ferreux.  

Les unités de productions de LEUCO PRODUCTION sont équipées de moyens modernes, permettant 

de répondre efficacement aux exigences croissantes, de qualité, de fiabilité et de rapidité de service, 

de ses clients. 

Quelques données chiffrées : près de 50 ans d’existence, 1 site de production en France, clientèle 

répartie sur les 5 continents, présence du Groupe dans 64 pays.  

QUELLES SONT VOS MISSIONS EN R&D ?  

En véritable bras droit du Directeur Technique Produits et sous sa responsabilité, vous participez à 

l’amélioration continue des produits existants et à la création de nouveaux produits. 

 Dans ce cadre, vous allez : 

• Synthétiser les besoins exprimés par le Groupe, les clients et l’interne 

• Concevoir et réaliser les essais des prototypes en interne et en externe 

• Rédiger des rapports de synthèse et apporter des préconisations 

• Assurer le suivi de projets avec le formalisme imposé par le Groupe 

• Rédiger les instructions spécifiques nécessaires à la Fabrication et à l’entretien des outils 

• Mettre à jour l’ERP (au niveau de la génération des gammes et des nomenclatures) 
 

QUELLE EST VOTRE CONCEPTION ? 

Si vous répondez OUI à la majorité des questions suivantes, alors transmettez-nous votre 

candidature.         

Formation d’Ingénieur mécanique ou matériaux ? 

Expérience de 5 ans minimum sur un poste d’Ingénieur R&D en industrie (conception, CAO, 

modélisation, sérialisation d’essais et de documentation) ?  

Allemand courant (B1 minimum) et bonnes bases en anglais pour vous permettre d’interagir avec le 

Groupe et les clients ? 

Curiosité et efficience vous caractérisent ? 
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PROJETEZ-VOUS !  

Une rémunération sur 12 mois assortie de plusieurs avantages vous est proposée.  

Un parcours d’intégration est prévu dès votre arrivée avec notamment des points réguliers avec votre 

N+1. 

Motivé par cette belle opportunité ? 

Merci d’envoyer votre candidature à contact@appuirh.fr   
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